
中區技職校院區域教學資源中心校際教學助理合作要點 

100 年 9 月 8 日 100 學年度第 1 次教務長級會議通過 

103 年 8 月 26 日第三次中區教學資源中心主任暨第一次中區助理級會議通過 

104 年 8 月 18 日第六次中區教學資源中心主任會議通過 

 

一、中區技職校院區域教學資源中心計畫(以下簡稱本中心)為促進區域內夥伴學校教學效能

的提升，完善區域內合作夥伴學校學生的學習輔導機制，共同推廣教學助理制度並增進

區域聯盟學校跨校性互補教學，特訂中區技職校院區域教學資源中心校際教學助理合作

辦法(以下簡稱本要點)。 

二、合作策略 

校際教學助理制度將建構兩大合作機制：  

(一)培訓合作機制  

由主召集學校負責教學助理培訓課程、認證機制，共同合作培訓校際教學助理，

以協助碩博士班別較少、未獲得教學卓越計畫、或未建置教學助理制度之校院，完

成建置教學助理制度為目標。 

(二)校際合作機制  

由主召集學校媒介校際教學助理協助各申請學校。 

三、工作要項: 

(一)校際教學助理工作包含課程教學助理與線上課業輔導員。 

(二)課程教學助理工作內容，由課程教師與課程教學助理約定相關協助教學工作，工作

內容需符合主召集學校規定。 

(三)線上課業輔導員工作內容，需於系統平台值班，以提供輔導學生課業與回答學生問

題服務，時數佔工讀時數至少30%以上。  

四、經費補助 

為鼓勵碩、博士生踴躍擔任校際教學助理，碩士生時薪為 200 元整、博士生時薪為

300 元整，學士生時薪依勞委會規定，依實際工作時數核定支給，亦得申請交通費。惟

每月工作時數上限、及支給標準視主召集學校規定辦理。 

五、校際教學助理服務期間，由合作之各校教學資源中心負責有關場地、設備、出缺勤管考



等相關事務的控管。 

六、考核機制:獲選為校際教學助理名單，需於服務期間參加主召集學校所舉辦之教育訓練兩

次，以精進校際教學助理知識、並協助教際教學教師線上課輔相關業務，若無故缺席或

缺席兩次，該位校際教學助理及申請之校際教師，則列入下次遴選參考依據。 

七、本辦法經中區技職校院區域教學資源中心教務長級會議通過後公布實施，修訂時亦同。 

 

 

 

 


