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密等及解密條件或保密期限 :

附件 :智 慧生活整合信ll新教學聯盟推動計畫徵件須知(含附件 )

主旨 :檢送104年度
「
教育部補助智慧生活整合創新教學聯盟推動

計畫徵件須知」乙份 ,請 查照 。

說 明

依據本部l02年 10月 22日 臺教資(一 )字第1020148938B號令

修正發布 「教育部補助推動人文及科技教育先導型計畫要

點┘辦理 。

本徵件須知旨於協助大專校院發展具備智慧生活產業潛力

之相關教學能量 ,設立智慧生活整合創新教學聯盟 ,聚焦

重點領域 ,深化重大議題 ,結合科技 、設計及場域三大環

節 ,整合並開發具備智慧生活產業發展潛力之創新應用課

群 ,形成跨校 、跨領域且具有創意及前瞻性培育模式 。

申請方式 :請於104年 2月 12日 前備妥計畫申請書乙式7份及

光碟電子檔案1份 ,以郵寄方式逕寄 「智慧生活整創聯盟推

動計畫辦公室 莊豐文小姐收」 (收件地址 :30010新竹市

大學路1001號 國立交通大學光復校區電控工程研究所),
信件封面請註明 「智慧生活整創聯盟計畫申請書┘。洽詢

電話 : (03)5712121轉 54382。

本徵件須知及相關附件(含計畫申請書格式)可於本部網站(

首頁/本部各單位/資訊及科技教育司/電子布告欄 )下載 。

訂
:

如在 1.09〡 〡;人孩 務
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第1頁  共2頁



五 、徵件說明會 :

(一 )南區場 :104年 1月 12日 (星期一)上午9時30分於國立成功

大學自強校區機械系館三星講堂舉辦 。

(二)北區場 :104年 1月 12日 (星期一)下午3時30分於國立臺灣

大學集思館蘇格拉底廳舉辦 。

(三 )欲參加說明會者 ,請於l04年 1月 9日 (星期五)中午12時前

完成線上報名程｜序 ,報名網址 :http://goo.gl/forms/

fhyA5Vr4gl  σ

六 、有關專兼任助理之聘用 ,應依各單位人員進用辦法進用與

管理 。另104年度預算如未獲立法院審議通過或經部分刪減 ,

本部得重新核定補助額度 ,並依預算法第54條之規定辦理 。

正本 :各公私立大專校院
副本 :國立臺灣大學地理環境資源學系周素卿教授 (含附件 )、 國立交通大學電機工程
學系蘇朝琴教授 (含附件 )、 本部資訊及科技教育司一科技教育科

●部長
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教有部辦理補助智恙生活整合右ll新教年琳盟推功吉十土

做件須知

一、依球

教育部(以下簡稱
「
本部」)補助推動人文及科技教育先等型計畫要點(詳附件

l)及本部第二期智慧生活整合性人才培育計畫(以下簡稱
「
智活二期計畫」,

詳附件 2)。

二 、汁土名再

智慧生活整合創新教學聯盟計畫 (以下簡稱 「整創聯盟計畫」)。

三 、目的

本部為協助大專校院發展具備智慧生活產業潛力之相關教學能量
,補助設立

智慧生活整合滄ll新教學聯盟 (以下簡稱 「整創聯盟」),聚焦重點領域
,深化

重大議題 ,結合科技、設計及場域三大環節 ,整合並開發具備智慧生活產業

發展潛力之創新應用課群 ,形成跨校 、跨領域且具有滄ll意及前蟾性培育模

式 ,特訂定本徵件事宜。

四 、補助對象

全國公私立大專校院 。

五 、︳十士期在

(一 )全程計畫 :自 可0碎 年核定日起至﹁08年 ︴月止。

(二)第

一

年計畫 :︴ 0再 年核定日起至至η05年

一

月。

(三 )以後各年度計畫:為期﹁2個月,以當年度2月 起至次年 ︴月止為原則 ,

惟本部得視計畫相關行政作業配合情形及年度預算核定時程酌子調整。

六、重出領域其重大珴足

(一 )本整創聯盟計畫以「文化導向生活科技」、「永續智慧生活空間」、「生態

環境友善農業」及 「智慧健康醫療照護」為重點領域。各整創聯盟應依

所選擇之重點領域 ,自 行設定重大議題作為推動主題。重點領域及重大

議題內涵 ,請詳附件 3。

(二)各整信ll聯盟以投入 1個 重點領域為原則 ,於選定之重點領域中可橫跨 l

個或 1個以上之重大議題 。

七、整右l｜功盟之組成

(一 )各整創聯盟應由 1所中心學校主辦 ,公開徵求或主動邀集其他學校 (以

下簡稱為
「
夥伴學校┘)及機構 (包括政府登記有案之公司、財國法人、



社囝法人、公告r門政府組織、非政府組織 、非營利組織 ,以下統稱為
「合作機構」)合作規劃-”群理 。

(二 )各整創聯盟除中心學校外 ,第 1年計畫應達 3所以上、全程計畫應達 5

所以上之夥伴學校 ,並應有產業及應用領域相關人員參與 。
(三 )邀集產官學研界學者專家設置整創聯盟指車小組。
(四 )依據中心學校、夥伴學校及合作機構之特質 ,組成具備資通訊科技、應
用設計與場域知識等特質之跨校系核心推動田隊。

八 、執行主升其任務
(一 )本整創聯盟計畫強調資通訊科技及服務設計之華人 ,透過跨領域的整

合 ,創造重點領域的智慧生活創新應用 ,並以場域實習或實作來驗證應
用的可行性 ,同時經由典範轉移擴散整信ll聯盟的建置成效 ,驅動未來滄ll

新創業的可能性 。
(二)聯盟各項任務之推動 ,應由中心學校與夥伴學校共同規畫ll,並依任務之

實際需求 ,跨校合作或分工執行 ,以促進聯盟發展與成果共享。各整創
聯盟具體任務包括 :

1.針對重點領域及重大議題 ,以智慧生活整合創新應用為目標 ,發展知
識地圖並規劃課程地圖 ,同時針對特定場域 ,包括智慧生活相關服務
可落實之特定族群、空間、議題等 ,規劃開設專業領域及跨領域學習
課群 ,引 導學生認識智慧生活服務場域之各類特徵 。
2.開發課程模組
(l)中心學校及夥伴學校依據前目所規劃之知識地圖及課程地圖 ,各

自檢視校內現有課程 ,針對現有課程不足處 ,共同或分工開發課
程模組強化之 。
(2)課程模組分為專業學人課程模組及跨領域基礎課程模組二類 ,其

內容規劃並應符合
「
智慧生活雙層三明治式課程培育模式」之概念

(附件 4)。
(3)課程模組之教材 ,應依據智活二期計畫 「子計畫一 、整合創新課
程模組建置暨應用推廣計畫」教材資料庫規格 ,辦理建置、上傳
及維護等作業。
(4)申請本部補助開設課程模組 ,應於計畫第2年起 ,逐步於所屬聯

╮   盟之所有學校進行試教 ,並於全程計畫結束前納入常態教學體系
持續開設 。

3.建置及經營場域
(l)整合夥伴學校及合作機構 ,以 「生活實驗室(LivingLab)」 與「服
務設計(乩rviceDesign)」 方法論 ,建構或深耕能夠進行實習的
場域 ,發展 「實作與體驗式學習」、「問題與需求車向」等翻轉教
室型態的教學模式。
(2)尋求企業或國際合作機會 ,強化學生跨領域知識與實作能力。
4.辦理配套或推廣活動
配合計畫執行進度及需求 ,辦理產學交流、教師進修研習營、教學研
討會或成果發表等活動 。



5.發展跨領域核心能力教學評量機制 ,協同智活二期計畫「子計畫二 、

跨領域核心能力教學評量計畫」辦理人才培育成效評估 。

6.配合本部整創聯盟計畫推動辦公室(以下簡稱
「
計畫辦公室」)規劃 ,執

行下列事務 :

(l)協辦或參與各類活動 ,如種子師資培訓｜營、教師研習營、產學講

座/研討會、工作坊、國際短期課程。國際論壇 、國際課程競賽、

計畫成果發表 、成果推廣等活動 。
(2)協助整合既有的專業課程與新開發的課程模組 ,建構智慧生活跨

領域學習的課程地圖。
(3)協同充常及維護智活二期計畫網路平臺及教材資料庫 ,提供示範

課程 (含示範教學影片)及諮詢月艮務 。
(4)配合相關考評程序 ,針對各項課程 、產學合作及推廣活動等之發

展情形 ,提出成果效益報告。
(5)其他依整體計畫發展需求或相關審查建議所規畫ll推動之事項 。

(三 )各項任務之推動原則請詳附件 3︿。

九 、計土中琦原貝ll及方式

(一 )各整創聯盟以中心學校為計畫申請單位 ,同一中心學校至多申請一案 。

每一夥伴學校至多以參與 2個整創聯盟為原則 。

(二)每一申請案應於本部指定日期前提出計畫書乙式 7份及含計畫書電子

檔之光碟 1份 ,以郵寄方式逕寄計畫辦公室 ,信件封面請註明 「智慧生

活整瘡ll聯盟計畫申請書」。計畫申請提出時間以郵戳為憑 ,逾期不予受

班1。

(三 )計畫書撰寫格式請詳附件 5。

(四 )計 畫書應以中文撰寫 ,凡書表資料未備齊者 ,由 本部或計畫辦公室

通知於一定期間內補正
,屆 期未補正者 ,不 予受理 。計畫審核完畢 ,

計畫申請書不予退還 。

十、｜十土經女布助 、支用及核銷方式 :

(一 )各整創聯盟第 1年計畫本部補助額度以不逾新臺幣 (以下同)600萬元

為原則 ;第 2至 4年度計畫 ,若有新增夥伴學校或配合智活二期計畫.V坪

理統等性活動 ,本部得視計畫書規劃需求增加補助額度 。

(二)本整創聯盟計畫係由本部部分補助。申請開發課程模組之學校 (包括中

心學校及夥伴學校)應提撥自等經費且不得低於本部補助額度之 10%,

(三)各整創聯盟相關行政運作、場域經營與建置、配套與推廣活動等工作項

目,係由中心學校與夥伴學校跨校合作或分工執行 ,並共享成果 ,屬跨

校性整合服務 ,相關經費為全碩補助。所需經費 ,應由中心學校統等提

出申請 ,並由本部撥付中心學校統等運用與支應。

(四 )申請本部補助計畫經費編列及支用原則 :

1.中心學校 :



(l)人事費 :包括計畫主持人費、共同或協同主持人費友專任或兼任
助理費。除因特殊事由且經本部同意者外 ,共同或協同主持人合
計以不逾2名為原則 ,專任或兼任助理合計亦以不逾 2名 為原則。
(2)辦理聯盟行政 、場域建置及經營、配套及推廣活動所需業務費及
雜費。
(3)辦理聯盟行政 、建置及經營場域所需設備費。其中聯盟行政所需
設備費 ,第 1年以不逾 20萬 元為原則 ;所購置設備應列入受補助
學校資產帳目並妥善保管維護 。
(4)開發課程模組(含試教)所需經費,每一課程模組得編列下列費用 :

☉人事費 :包括教學助理(孔achingAssistant,TA)或 兼任助理
費,合計以不逾 2名 為原則。博士生教學助理每人每月以 l0,000
元為上限 ;碩士生教學助理每人每月以 7,000元為上限 ;其他
兼任助理 ,每人每月以 5,000元為上限。
各業務費及雜費。
◎教學設備費,除因特殊需求且經本部審查通過者外 ,以不逾 25
萬元為原則。

2.夥伴學校 :

(l)人事費 :以兼任助理為主 ,每校補助人數以不逾 3名為原則 ,以

協助課程模組發展及辦理有關跨校合作或分工執行整創聯盟相關
場域經營建置、配套與推廣活動等事項。
(2)開發及試教課程模組所需業務費、雜費及教學設備費(教學設備
費 ,除因特殊需求且經本部審查通過者外 ,每課程模組以不逾 25
萬元為原則)。
(3)自 第2年計畫起 ,若透過場域經營經驗移轉 ,夥伴學校另有建置
或經營新場域需求者 ,得提出具體規劃申請經費補助 。

3.各類配套及推廣活動除因特殊需求且經本部同意者外 ,以不另行補助
人事費及設備費為原則。
4.各項經費項目,應依本部「補助及委辨經費核撥結報作業要點」及「中
央政府各機關單位預算執行作業手冊」相關>、見定辦理。各類活動推動
辦理並應符合「教育告r及所屬機關學校辦理各類會議講習訓練與研討
(習 )會相關管理措施及改進方案」相關規定辦理 。

(五 )已獲其他機關或單位補助之計畫項目,不得重複申請本部補助。同一計

畫內容亦不得重複向本部其他單位申請補助 。如經查證重複接受補助

者 ,應繳回相關補助經費。

十一、牛直作未 :

(一 )審查方式 :由本部邀請產業界、學術界及研究界之相關專家學者審查。
(二 )審查流程 :

1.本審查分為二階段 :

(1)第 一階段為初審 ,以書面審查方式進行 ,通過第一階段審查者 ,

始得進入第二階段 。
(2)第 二階段為複審 ,以會議審查方式進行 ,必要時得請申請學校列
席簡報 。



2.經審查通過之學校 ,應配合審查意見修正計畫書內容 ,並將修正後計

畫書乙式 2份及電子檔送計畫辦公室備查。
(三 )審查重點 :

1.所選重點領域及重大議題是否適當。

2.整體規畫ll是否符合整創聯盟計畫目標 ,包括 :

(l)是否具備科技車人 、服務設計及場域驗證等要素 。
(2)所開發課程模組是否有助充貢智慧生活跨領域教學資源。
(3)場域建置及經營策略之信ll新性及適當性 。
(4)相 關配套及推廣活動是否有助於提升計畫執行成效 。
(5)績效指標與成果效益是否明確合宜。
3.整創聯盟內部運作及考核機制是否有助提升計畫執行成效 。

4.指 導小組成員、聯盟核心推動田隊及人力配置是否適當。
5.中心學校與所屬夥伴學校間各項工作及經費分配之適當性 。

6.第 2年度計畫 ,中心學校及夥伴學校推動課程模組試教及納入常態教

學體系持缺開設之進度及成效 。
7.曾獲本部補助辦理智慧生活整合性人才培育計畫教學聯盟之學校於

l00年至 103年之執行成效 ,其於本整創聯盟計畫之規劃 ,是否能要

善運用前期基礎 ,強化科技專人 、場域經營及產學合作等措施 。
8.第 1年計畫是否依據第一階段審查結果進行適宜修正 ;第 2年度以後

計畫,其前年度之執行成效及是否依據前 1年度計畫期中審查結果進

行適宜修正 。
9.協辨或參與智活二期計畫相關活動之配合度。

十二 、｜十士經女布助領皮核定 :

每案每年補助額度 ,由 本部審查核定 。第 1年補助額度 ,由本部審核整體計

畫後核定之 ;其後各年度補助額度 ,由本部審核計畫前一年度執行成果報告

及當年度修正計畫書後核定之 。

十三 、經

一

扭付及核結 :

(一 )經費撥付 :依本部 「補助及委辦經費核撥結報作業要點」規定辦理 。

(二)經費核結 :依本部 「補助及委辨經費核撥結報作業要點」規定辦理。由

中心學校於規定期限內完成其夥伴學校經費收支結算表檢核後 ,併同成

果報告書送計畫辦公室棄整報部辦理核結 。

十四、成效考核 :

(一 )各整創聯盟除得依所規劃事務自行擬定相關績效指標 ,並應配合本部智

活二期計畫所規劃之績效指標(詳附件 3),研擬相關工作項目並具體實

施達成。

(二)本整創聯盟計畫由計畫辦公室規劃及執行相關管理考評作業,各整滄ll聯

盟應配合參與相關會議、提報執行進度或成果效益報告 ,並依相關審查

意見 ,具體配合改進。必要時 ,本部得實地訪查各整創聯盟之運作狀況。

(三 )各整滄ll聯盟應於年度計畫結束時提出成果報告由本部考評 ,考評結果將



作為以後年度是否繼續補助及補助額度之參考 ,必要時 ,本部得停止補
助 。

十五 、其他
(一 )本整創聯盟計畫徵件須知及相關附件 ,請至本部資訊及科技教育司

網站下我 。
(二 )計畫之研發成果及其智慧財產權 ,除經認定歸屬本部所有者外 ,歸屬受

補助單位所有。但受補助單位對於研發成果及其智慧財產權 ,應同意無

償授權本部及本部所指定之人為不限時間、地域或內容之利用 ,著作人

並應同意對本告r及本部所指定之人不行使著作人格權。其他著作授權 、

申請專利、技術移轉及權益分配等相關事宜 ,由受補助單位依政府科學

技術研究發展成果歸屬及運用辦法及其他相關法令規定辦理 。
(三 )計畫之研發球果不得侵害他人之智慧財產權及其他權利。如有涉及使用

智慧財產權之糾紛或任何權利之侵害時,悉由受補助單位及執行人員自

負法律責任 。
(四 )其餘未盡事宜及其他注意事項 ,依本部相關函文、公告或核定通知辦理。



教有部辦理補助智患生活整合店ll新教學助盟推功計土徵件須知
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【附件工】教有部補助推功人文及科技教育先半型計主要胎

中華民國 96年 11月 23日 生願字第
。
96017108碎 C號令訂定發布

中華民國 96年 11月 29日 第 3次經女分配審議委員含通過備查
中華民國 97年 10月 30日 垂頹字第 099。203910C號 令修正
中華民國 97年 l1月 18日 第 3女經戶分面己率哉安貝令通過備查
中華民國 98年 7月 15日 生預字第

。
980l1378SC號令修正

中華民國 98年 ⊥
。
月 2日 士預字第 098㏄ 6↑ 7↑ 3C號令修正

中華民國 98年 l1月 26日 第 3次經女分配字議委員令通過備查
中華民國 奶 年 12月 7日 第 3次經女分配率哉委貝含通過備查
中華民國 100年 1月 13日 士願字第 09902巧 220C號令修正第三#
中華民國 100年 王2月 9日 壺頹字第 l00020285lC號 令修正
中華民國 l°0年 12月 19日 第 3次經女分配審議委員令通過備查
中華民國 l0⊥ 年 12月 6日 第 3次經女分面己率識委員令通過備查
中華民國 lO上 年 12月 ⊥3日 垂願字第 lO1022931lC號 令修正
中華民國 l°2年 9月 17日 第 3次經女分酉己審議委員含通過備查
中華民國 l02年 ⊥0月 22日 主教資 (一 )字第 ⊥02°“8938B號令

′                                     修 正 第 三 點 、第 四 點
‵
第 八 齡

一 、目的 :教育部 (以下簡稱本部 )為推動各專業領域或跨領域之先學性 、實驗
性 、創新性人文及科技教育計畫 ,共滄ll政府科技發展願景及 目標 ,特訂定本
要點 。

二、人文及科技教育先學型計畫範圍:本要點所稱人文及科技教育先導型計畫(以

下簡稱先車型計畫),指編列在本部科技教育預算項下 ,包括基礎科學教育 、
應用科技教育、人文及社會科學教育等領域 ,並依據本部各項科技中程個案
計畫或年度綱要計畫 (以下簡稱科技計畫)辦理之計畫 。

三 、補助對象 :

(一 )補助對象分為下列五類 :

(二 )補助對象依下列科技計畫規定補助類別申請補助 :

校學下以等中級高立私公

。

府

構

政
(

。
)
關

院

市

機

。

校
(
究

所

學

縣

研

館

大

、
術

教

立

市

學

社

私

轄

立

立

公

直

公

公

類

類

類

類

一
 一一 =
一

 四

第

第

第

第

l
2
3
4

5.第五類 :直轄市、縣 (市 )政府自行辦理或其委託依法登記之財團
法人或公益社田法人或大專校院.戶坪理之社區大學。

1.科技教育業務推展 第一

類 、

第三類
2.轉譯醫學及農學人才培育先學型計畫 第一類
3.能源國家型科技人才培育計畫 第一

類 、

第二

類 、

第四類
4.網路通訊人才培育先車型計畫 第一類
5.智 慧電子整合性人才培育計畫 第一類
6.資訊軟體人才培育計畫 第一類
7.產業先進設備人才培育計畫 第一類
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第一類8.智慧生活整合性人才培育計畫

第一

類 、

第二

類 、

第五類

9.未來想像與創意人才培育計畫

l0.現代公民核心能力養成計畫 第一類

l1.強化人文藝術及社會科學基礎應用人才培育計畫 第一

類 、

第三類

12.科學人文跨科際人才培育一大學跨領域溝通能力養成

計畫

第一類

13.校園學術倫理教育與機制發展計畫 第一類

14.新一代數位學習計畫 第一

類、第二

類

第一類15.生技產業搶ll新滄ll業人才培育計畫

16.其他已執行完畢科技計畫之後續必要推廣事項 第一

類 、

第三

類 、

第四類

(三 )新興科技計畫補助對象 ,於計畫徵件之同時公告之 。
四、補助重點及範圍 :先車型計畫以補助研究、規劃、實驗或推動各專業領域或

跨領域之人才類型、能力指標、先導課程、先車教材、前瞻教學設備及相關
配套措施為重點 ,其範圍依各科技計畫(含執行中及其他已執行完畢科技計

畫)選擇下列工作項目或策略之一或部分實施 :

工作項目或策略 內容

(一 )成立計畫推動

辦公室 、資源

中心 、跨校聯

盟 、合作或夥

伴學校

1.建立計畫推動運作 、支援 、輔導諮詢及評估機制 。
2.整合及開發國內大專校院教學研究資源 ,提供共

享之平臺或環境 、進行跨校或產學交流 、合作及

服務 。

3.協助教學研究資源累積與擴散 ,成果推廣與評估
以及達成該領域人才培育目標有效之相關措施 。

l.對專業領域或跨領域之人才類型 、能力指標之規

劃研究。
2.有助於人文及科技教育政策前瞻發展 、新興議題

研究、績效評估等之單一或整合型計畫。

(二 )人才類型 、能
力指標與人文

及科技教育相

關研究發展

3



(三 )先車性課 (學 )
程規劃改革及

發展 ,教材 、

教法研究發展

及推廣

1.規劃重點領域或跨領域課 (學 )程 。
2.編撰發展課程教材 、教學個案、手冊 、專書、教
材教法研究改進、成果推廣及輔導 。
3.重要經典 、論文中外譯注及出版 。
4.建立並維護數位化資訊交流平臺、課程教學網頁
或網路教材資料庫 。

(四 )教師進修及人
力資源研習

1.種子教師培刳〡及研習 。
2.辦理教師研討 、改進教學工作坊 。
3.其他有助於教師相關創新或專業知能之提升措
方色。

(五 )進用專案教學
相關人員

進用配合推動計畫所需之專案教學人員及教學助理 。

(六 )國際交流 1.教師或學生赴國外參加重要會議 、專題研究 、研
修 、實習及競賽 。
2.國 外研究生或研究團隊短期來臺研究 、辦理國際
性學術研討會 、研習營 、學生研討會 ;邀請國外
優秀學者專家來臺講學 。

(七 )學術活動 1.辦理國內或國際性競賽。
2.配合計畫推動舉辦之全國性會議 、成果發表會、
工作坊、研習 (討 )營 (會 )、 經典研讀及推廣 。

(八)充實教學圖書
或設備

1.充實國內外重要經典與研究工具圖書資料 (包括

專書、文獻 、期刊 、檔案、參考工具書、微縮 、
視聽及數位化電子資料等)之建置 ,並協助該主
題之教學研究發展及提升為目的。
2.充實配合課(學 )程 、實驗或實作課程以及特色教學
實驗室所需之設備 。

(九 )其他創新實驗 滄ll新實驗制度或典範建構 。
五 、計畫補助期程 :

(一 )配合相關科技計畫之規劃 ,補助期程如下 :

1.多 年期計畫 :全程逾一年且五年以下 。除全程計畫外 ,應另提出
年度細告r執行計畫或期中執行成果報告 ,由本部逐年審核通過 ,

始繼續補助下一年度辦理經費。
2.年度型計畫 :配合年度或學年度辦理 ,以十二個月為原則。
3.短期計畫 :未達一年。

(二 )各計畫實際執行期程 ,由本告r於計畫徵件之同時公告之 。
六、補助原則 :

(一 )合於本要點計畫範圍及下列原則之一者 ,經審查通過後得子補助 :

1.符合本部公告之計畫徵件須知內容重點 、推動目標 、補助項目及

策略。
2.具有先專性 、實驗性或創新性 ,對人文及科技人才培育及前聸發
展具正面積極影響、建立典範模式 ,或引導校內外相關領域教學
研究推廣改良。
3.有助於該領域教育國際接軌 、提升我國國際學術聲望、整合校內

可



外教學研究資源提供共享平臺 ,或增進產學合作成效 。

4.執行本部先導型計畫成效良好 。

5.其他依據計畫要求之任務 、推動原則或類型 ,符合所定條件且計

畫品質良好 。
(二 )下列情形不予補助 :

1.同一計畫已向本部其他單位申請並獲補助者 。

2.過去執行人文及科技教育計畫績效不彰者 。

3.因增購或改良圖書設備所需之空間或設施 。
4.其他公告不予補助之情形 。

(三 )同一事由或活動不得向本部重複申請 ,如有重複申請並獲補助之情
事 ,本部得追回補助款項 。

(四 )本要點以部分補助為原則。但涉及跨校整合或支援服務 、人文及科技

教育先車規劃或新興議題研究及本部主動規劃具目標導向性質之計

畫 ,得以全額補助為之 。
(五 )每案最高補助額度、補助項目及受補助單位自等比例 ,由本部於計畫
徵件之同時公告之 。

(六 )受補助對象為直轄市、縣 (市 )政府及其所屬學校者 ,應依中央對直
轄市及縣 (市 )政府補助辦法及本部對直轄市及縣 (市 )政府計畫型
補助款處理原則之規定 ,由直轄市、縣 (市 )政府自等部分經費並督
學辦理。

七、申請及審查作業 :

(一 )申 請作業 :

1.依本部配合科技計畫所公告之計畫徵件須知內容、作業程序及申

請文件辦理 ,並於計畫徵件公告日起三十日內 ,送交計畫申請書
至指定地點 ;以郵寄方式為之者 ,郵戳為憑 ,逾期不予受理 。計

畫申請書所需份數於計畫徵件時一併函知 。
2.因計畫性質所涉範圍較廣或較為複雜 ,或需要較長作業期程者 ,

本部得延長申請期限。
3.補助直轄市、縣 (市 )政府及其所屬學校之中請案 ,其計畫應經
直轄市 、縣 (市 )政府核轉本部 。
#.計畫審查完畢 ,計畫申請書不予退還 。

(二 )審 查作業 :

1.各申請案受理截止後 ,由本部邀集學者專家進行書面或會議審

查 ,必要時並得邀請申請補助單位簡報 。

2.審查原則 :

(1)計畫整體規劃內容是否符合本部先導型計畫之目標及精神 。
(2)計畫主題與內容之要適性 、方法與策略可行性及預期成效 。
(3)計畫經費及人力之合理性 。
(4)計畫過去執行績效狀況。
(5)其他依補助工作項目或策略所公告之審查指標 。

八 、經費請撥及核銷 :

(一 )獲補助之單位應於本部核定通知請款時r艮 ,依規定檢據憑撥 ,並於事

畢二個月內 ,檢送成果報告及收支明細表報本部 ,或報本部指定之單

位棄整查核後送本部 ;繳交期限有變動者 ,依本部通知辦理 。

5



(二 )經費支用及核銷結報 ,依本部補助及委辦經費核撥結報作業要點規定
辦理 ,該要點及補助經費編列基準得自本告r會計處網站之行政規則區

下載。
九、成效考核 :

(一 )本部得邀請學者專家或委託學術單位進行督車及管考 ,並得視計畫性
質辦理期中、期未報告、訪視及成果發表會 ,各受補助單位應配合辦
理t。

(二 )計畫成果考核結果列為未來是否補助或補助增減之參考 。
十 、其他注意事項 :

(一 )計畫之研發成果及其智慧財產權 ,除經認定歸屬本部所有者外 ,歸屬
受補助單位所有。但受補助單位對於研發成果及其智慧財產權 ,應 同

意無償授權本部及本告r所指定之人為不限時間、地域或內容之利用 ,

著作人並應同意對本部及本部所指定之人不行使著作人格權。其他著

作授權 、申請專利 、技術移轉及權益分配等相關事宜 ,由 受補助單位

依政府科學技術研究發展成果歸屬及運用辦法及其他相關法令規定

辦理 。
(二 )計畫之研發成果不得侵害他人之智慧財產權及其他權利 。如有涉及使
用智慧財產權之糾紛或任何權利之侵害時 ,悉 由受補助單位及執行人

員自負法律責任 。
(三 )本要點除由申請單位考量自身資源條件提報計畫至本部審查外 ,本部
得視計畫性質、申請及審查結果 ,主動邀請合適之單位提送計畫書由

本部審查後核定補助之 。
(四 )專科學校得準用本要點之規定。但其中請仍應依本部公告之計畫徵件
須知辦理 。

(五 )由行政院國家科學技術發展基金補助之本部人文及科技教育計畫 ,其

執行準用本要點之規定 ,並依本部公告之計畫徵件須知辦理 。
(六 )其他未盡事宜及涉及各先導型計畫細部事項 ,依本部相關函文 、計畫
徵件須知或公告辦理 。
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【附件 2】 教育部第二期智患生活整合性人才培有計主簡介

一 、球起

為培育具有將智慧科技及其應用服務知能 ,拓展至貼近常民生活 ,與

回應社會及環境變遷需求之跨領域 、高滄ll造力及具社會關懷 、熱情之智慧

生活整合性研究與產業人才 ,教育部(以下簡稱本部)邀請國立臺灣大學應

用力學研究所吳政忠教授 、電機系蔡志宏教授及地理系周素卿教授等多位

學者專家組成田隊 ,自 民國︹00年啟動「智慧生活整合性人才培育計畫」,

該計畫透過各種推廣策略 ,成功激發各界對於智慧生活之關心及思考 ,同

時透過各種嘗試 ,孕育出許多跨領域及創新滄ll業之教學方法與模式。植基

在此基礎 ,本部將於 10碎 年啟動
「
第二期智慧生活整合性人才培育計畫」,

委請國立臺灣大學地理系周素卿教授及國立交通大學電機系蘇朝琴教授共

同主持執行 ,融入新思維與新作法調整計畫架構 ,以跨校型智慧生活整合

滄ll新教學聯盟計畫、全校型智慧生活整合性人才培育特色大學計畫及著重

國際交流的亞洲智慧生活國際學院等三大實施項目來推動 ,期深入且聚焦

於推動智慧生活跨領域滄ll新課程 ,落實 「生活實驗室(LivingLab)」 的方法

論及核心精神於課程教學 ,強調創新性 、體驗式及實作學習之教學模式 ,

深化我國大學校院智慧生活跨領域整合之教學能量 ,並逐步擴散其效益 。

二 、︳十士頭子

本計畫針對目前社會趨勢 ,諸如少子化 、高齡化 、地球暖化等問題 ,

規劃培育 「永續智慧生活空間」、「智慧健康醫療照護」、「文化導向生活

科技」及 「生態及環境友善農業」等具誘發新興產業與支持地方發展潛力之

智慧生活整合性人才 。期透過本計畫能培育出具有結合科技與生活 、回應

社會與環境變遷需求之跨領域 、高創造力 ,及具高度社會關懷熱情之智慧

生活整合性人才 。

三 、計士目採
(一 )人才培育

1.發展以生活實驗室為主體的體驗式學習、及服務設計以人為本的跨

領域課程 ,培育具備中高階專業知識 、跨領域溝通學習、及能與市

場接軌 、具專案實作能力的智慧生活人才。

2.建置以產學研知識三角支稱之各類人才培育平台一 「跨領教學平

台」、「創新創業協作平台」、「產學合作暨服務應用訓練平台」、

「知識管理及傳播互動平台」、「國際交流與合作平台」
,提供多元
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且滄ll新之永續智慧生活整合性人才訓練模式 ,訓練智慧生活領域兼

具滄ll意與實務能力之專才 。

3.等劃與主辨亞洲智慧生活國際學院 ,促進師生國際交流與合作 ,奠

定我國在智慧生活國際教育上的策略性角色與地位 。

碎.培育種子教師及教學助理 ,強化教師跨領域教學量能 ,擴散本計畫

的影響層面 ,經由人才與社群的加速建構 ,促成 「智慧生活」新興領

域與產業的成形 ,及支持其所需的人力資源 。
(二)教學資源建構

1.建立智慧生活數位化資訊及網路平台 ,落實智慧生活 e化教材與多媒
體教學 ,輔以科技強化教學資源分享 ,增強整合性 、進階性及特色

性 ,並以數位學習模式推動滄ll意交流與知識擴散 。
2.編撰各智慧生活整合信ll新跨校教學聯盟特色課程領域教學使用之授

課教材 、實驗手冊 、教學媒體及教具等 。

3.透過優 良教材評選的審核機制 ,評選出優 良教材 ,將之通俗化改寫

為推廣教育教材 ,或翻譯為英文成為國際化教材 ,期能使我國成為國

際智慧生活教育重鎮 。

猝.以智慧生活知識管理及傳播平台作為載體 ,迅速傳播智慧生活創意

知識 ,同 時逐漸累積多媒體影音資料庫 ,有效率的吸引使用者瀏覽

與學習 ,培養出跨領域智慧生活人才 。
(三)產學合作與區域發展

1.經由 「整合創新跨校教學聯盟」及 「創新滄ll業特色大學」建立生活實

驗室及推動落實產 、學 、研合作教學 ,使人才培育及基礎學術研究

與產業界結合 ,並實際實現於國人真實的生活情境中 ,加強對使用

者人性需求之理解與重視 ,以加速智慧生活之研發與滄ll新生活應用

之產業化 。

2.強調各課程場域滄ll新與實作計畫 ,以做中學與共同開發為方法論 ,

加強學生對新興產業發展之了解 ,與應用場域之創新 ,提升學生畢

業後在產業跨領域溝通協調 、實作與創業之能力 。

3.發展教學體系之創新滄ll業課程模組 ,建構教學 、研發與創業育成三

位一體的平台 ,增進大學校院在地方創新系統中的角色 ,並強化地

方支持型產業之滄ll新育成 。

四、相開推功無咯
(一 )持續針對現行教育體系推動跨領域與創新教學方法之不足處 ,以跨校‘

教學聯盟及全校型計畫模式 ,規劃並開設智慧生活跨領域創新課程模

組 ,以引導新興教學領域 ,並培育兼備人文知能 、善用科技 、設計思

維與管理效能的跨領域與創新型人才。
(二)透過產業經驗與需求的專人 ,並應用 「生活實驗室(LivingLab)」 與 「服

務設計(乩Ⅳicedesign)」 方法論 ,發展 「實作與體驗式學習」、「問題
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與需求導向」等的高階教學課程 ,以培育能與「市場與場域接軌」、並

執行 「專案計畫」的專業人才。

(三)針對新興產業所需的信ll新與信ll業人才
,規劃及推動智慧生活在地創新

與疙ll業育成平台 ,以培育能掌握經濟動態、迎合社會需求、進行資源

整合的創新暨創業人才。

(四 )嘗試車人資訊化與多媒體互動式的教學方法
,並建置知識管理及傳播

互動平台 ,以強化教學量能及知識傳播的擴
〦放效益 ;

(五)透過跨國性的師生交流、協同課程設計與國際學院的實施
,推動智慧

生活教育產業及人才培育機制的國際化 ,並提升國際競爭力。

五 、寸士架持田

全校型計至

第二期智慧生活整合性人才培育計畫 組織架構圖

教育部
女訊及科技教有司

諮詢委員會

智慧生活整合性人才培有計畫 (Ⅱ )
總計五辦ㄙ́↖室

分項計畫二
智憃生活創新創業有成平主推動計主

分項計畫一
智君生活人才培奇整劇聯盟推動計五

計發三子子計畫一
時領錢課程摸組建三蜜應用推廣計登

子計甚四
知識及人力管理愛應用推廣計玉

子計盡二
跨領域核心能力教學評罡計玉

智慧生活整合性人才培有雖劍聯盟計重 酵
補助計盞
畢辦曾意生活國際年院

聯盟一 聯盟

贊慧生活節 性人才培育特色大學計畫

學校二 學校六學校一

申諳補助

密 黔 合 鸏
文化學向生活科技  生態環境友善農業  永級智善生活空間 智忌健康密康照證
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【附件 3】 智患生活整合右l｜新教學琳盟推功計土推功原則

一、整右l｜功盟紅我架#
(一 )組成推動日隊 :每個整滄ll聯盟必須邀請具備資通訊科技領域、應用設計
領域 、及場域知識領域等專長之成員組成跨校系團隊。

(二 )設立整創聯盟指導小組 :

1.為確立及維護整創聯盟計畫發展方向 ,各整創聯盟應設立整創聯盟指

導小組 ,由計畫主持人召集產業界、政府部門、學術界及研究界等相

關專家學者組成 ,諮詢意見作為規劃全程計畫及年度細部計畫之參

考 ,並協助內部成效評估等事宜。
2.指 導小組名單 ,產業界專家不得少於委員總人數之三分之一 ,委員人

選得包含本部智慧生活整合性人才培育計畫之諮詢委員。若小組成員

有異動需求,整滄ll聯盟應提報異動名單至本部整創聯盟計畫推動辦公

室｛下稱計畫辦公室｝,經計畫辦公室同意後辦理之 。
3.本指導小組相關行政事務 ,由各整搶ll聯盟中心學校負責辦理。

(三 )建立行政運作系統 :各整創聯盟之中心學校應建立聯盟運作機制 ,統籌
協調聯盟內各夥伴學校及合作機構推動聯盟計畫之運作模式,並負責整
體計畫之規劃與分工、執行進度及成效管考、成果棄整與推廣、聯盟經
費支用與核銷等行政管理事務 ,並配合第二期智慧生活整合性人才培育
計畫(以下簡稱智活二期計畫)各子項計畫之規劃 (例如教材資料庫 、跨
領域核心能力教學評量等),協調夥伴學校實施及匯整成果等事務 。

二 、整右l｜琳盟計士規刊及推功原貝l｜

(一 )核心理念 :由場域探討出發 ,進行應用設計 ,尋找現有科技進行實作 ,

推動場域體驗 ,並修正回饋場域應用 。亦可以由滄ll新科技出發 ,進行應
用設計 ,推動場域體驗 ,再回饋修正技術與設計 。

(二 )共享教學資源與建立教學能量:各整滄ll聯盟除應協同其夥伴學校及合作
機構共同發展重點領域之相關教學資源外,並應以協助其夥伴學校建立
智慧生活相關教學能量為出發點 ,協調或規劃能增進相關教學之分工項
目子夥伴學校執行推動 。

(三 )教學研討 :課程模組化過程中,整滄ll聯盟應以教學研討為主題召開相關
會議 ,研討專業課程內涵與跨領域橋接的模式 ,除整虐ll聯盟國隊外 ,另

可邀請場域、業界與學研單位專家提供意見 ,提升教材的完備性與實習
的可行性 。

功城 殺紂 科技
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(四 )發展夥伴學校教學特色:各中心學校應整合夥伴學校之相關教學資源 ,

夥伴學校除應積和五配合整滄ll聯盟建立合作機制外,並應協助發展所需教

學環境 ,並應持續與校內或他校之智慧生活跨領域基礎及服務學習課程

合作 ,建立接軌機制 ,以期在跨校協同合作模式下 ,建立智慧生活教學

特色及能量。
(五 )服務推廣對象擴及全國:各整滄ll聯盟所發展之相關模組課程與實習場域

建立完成後 ,應邀請全國大學校院的相關田隊參與教學研討會 ,推廣課

程的開設 ,並提供全國大學校院相關師生分享使用 ,以培育量大質優的

跨領域人才。
(六 )教材資料庫規格建立、使用與教材維護 :整創聯盟的模組教材應配合智
活二期計畫

「
子計畫一、整合滄ll新課程模組建置暨應用推廣計畫」所建立

之資料庫規格來建置 ,並使用該子計畫所提供的教材資料庫平台 ,上傳

教材至資料庫 ,作為後續推廣之用 ,同 時定期更新教材資料庫課程模

組 ,維護品質。
(七 )教學成效評估 :模組課程與實習場域建立同時 ,整虐ll聯盟負有共同開發

教學評量機制 ,協同智活二期計畫「子計畫二、跨領域核心能力教學評

量計畫」辦理人才培育成效評估之責任 ,以提升教學的品質。
(八)配合計畫辦公室相關推動任務 :各整滄ll聯盟計畫應與計畫辦公室維持良

性合作關係 ,並配合計畫辦公室之規劃與協調 ,協助辦理智活二期計畫

相關推動任務 。

三 、設定重潞領域春一展知識地田及誅在
地田

(一 )各整創聯盟計畫庭設定重點領域及重大議題 ,進而規劃發展知識地圖及

課程地圖 ,各重點領域課程得參考下表及附件再進行規劃。

重點領域

文化導向

生活科技

本重點領域應重視生活化科技產品及服務與文化創意之

整合 ,例如智慧生活科技 、文化導向人因工程 ,數位匯流

等 。

智慧健康

醫療照護

本重點領域以 「老人照護」與 「遠距｛建康照護」為主軸 ,

並整合科技 、專業照護 、志工組織等相關知識領域作為課

程規劃之核心精神 。

本重點領域強調人文主軸之科技庭用 ,從「環境永續」、「文

化再造」之二元角度從事課程設計 ,以不同之「空間環境」

概念對應課程主題 ,從國土 、城市 、鄉村 、社區到住宅 ,

整合各學科領域專業 。

永續智慧

生活空間

生態環境

友善農業

本重點領域強調維護農業環境 ,以友善土地 、農業與生態

共生的方式發展農業 ,由 農業出發結合文化滄ll意 、科技應

用等相關知識領域作為課程規劃重點方向 。

(二 )建構重大議題 :針對全球暨台灣所面臨的重要議題 ,探討科技 、設計 、

場域這 3個 緊密關聯之重要環節 ,並據此設計系列課程 ,培育各個環節

所需要的跨領域人才 ,使之除了能在各 自領域發揮所長外 ,並能跨界溝

通 ,虐ll造一加一大於二的加乘效果 。

主題建議如下 ,惟因智慧生活涵蓋範圍非常廣泛 ,議題亦不以比為限 ,
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囝隊可以自行建構 。

▋ 人口老化 :疾病照護 、生活輔助 、人力利用等
■ 弱勢扶助 :經濟弱勢 、教育弱勢 、就業弱勢等
▓ 殘障扶助 :生活照護 、就業創造 、友善環境等
︳ 社區再造 :農村再造 、社區活化 、偏鄉改造等
▊ 能源短缺 :能源節約 、能源開發 、能源再生等
█ 網路危機 :網路況迷 、認知錯亂 、人際疏離等

(三)課程模組開發 :中心學校及夥伴學校依據所規劃之知識地圖及課程地
圖 ,從專業先修課程、課程模組及場域實習等角度 ,各自檢視校內現有
課程 ,針對現有課程不足處 ,共同或分工開發課程模組及教材 ,以強化
課程及充實教學資源。有關課程模組之開發 ,分為 2類 :

上.專業專人課程模組 :其 目的在於培育該專業領域學生具備與聯盟主題
相關的專業領域知識 ,主要是相關系所的暨有的專業必修或選修課
程 ,若有不足可另開專業選修課程 。
2.跨領域基礎課程模組 :其 目的在累積學生與聯盟主題相關的非專業領
域知識 ,培養跨領域整合的能力。內容應涵蓋科技、設計 、場域三個

領域的基本知識 ,可採正式授課、工作坊、研討會或短期課程等方式
進行模組的試教與修正 ,開授內容應包含專業領域與主題相關的人門

專業知識 ,以教導非該專業領域的學生 ,使之具有該領域的跨領域知

識 。

(四 )以上課程模組所開發之教材、實驗手冊、教學媒體或教具等 ,應符合智
活二期計畫「子計畫一、整合滄ll新課程模組建置暨應用推廣計畫」之規
格要求 ,推動課程模組上網、教材數位化、更新及維護 、與協助成效評
量。

(五 )整創聯盟申請本告r補助開設之課程模組 ,自 計畫第2年起應逐步納入學
校常態教學體系持續開設 ,並於計畫全程期間 ,推動課程模組於整信ll聯

盟其他學校試教 。
(六 )考量學生修業負擔 ,強調實作及場域實習 :建構知識地圖及課程地圖
後 ,並因考量學生年級、修業時間及課業負擔等相關因素 ,規劃合理可
行且具實質效益之人才培育模式 ,並應強調做中學 (㎏arningby
doing),以實作、場域體驗、服務學習及產業應用場域實習等為強化重
點 ,以培養學生跨領域應用整合的能力。

(七 )場域實習建構 :整滄ll聯盟應於計畫第 1年 ,建構或尋求至少 1個能夠進
行實習的場域 ,讓修課學生有實習的機會。實習場域可以是生活實驗室
｛jⅥngLab｝ ,或是社區、學校 、相關的單位或組織等。讓學生能夠在場
域實習或驗證課程所學的內容。

(八)場域回饋 :針對全球暨台灣所面臨的重要議題 ,探討科技、設計、場域
這 3個 緊密關聯重要環節 ,藉由科技導人進行服務設計、以解決重大議
題所面臨的困難 。

(九 )教材試教 :模組課程與實習場域初步建立完成後 ,聯盟國隊得以共同開
課或協同開課的方式 ,進行教材的試教與場域實習 ,評估教材內容、教
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學方法、與場域建置是否完備
,並棄整回饋教材使用及授課經驗 ,協助

課程教材之增修更新。
(十 )培養學生人文關懷與對文化產業特色之認識

:所建立之知識地圖及課程

地圖 ,應能引導學生對地方特色、文化產業特色及社會需求的認識及參

與 ,以激發學生對社會人文之關懷及拓展未來智慧生活領域之創新視

野。
(十一)尊重他人智慧

,維護學術倫理 :所完成之教材、授課綱要、題庫等成

果不得侵害他人之智慧財產權及其他權利。如有涉及使用智慧財產權之

糾紛或任何權利之侵害時 ,悉 由受補助單位及執行人員自負法律責任 。

四、丸發及相而#府活功辦理規刊原貝l︳ :
(一 )應以促進或提升國內智慧生活相關領域之整體教學研究環境與服務內

容為目的。
(二)活動主題及內容應符合本整創聯盟計畫之目標

,並能配合計畫辦公室之

整體規劃。
(三 )應提供明確且充分的活動訊息及報名資訊。

五 、年皮竹效指採 :

以下所列年度績效指標為各整信ll聯盟每年需完成之最低目標值。申請者請參

酌並針對單位特質與重點領域特性自行擬定當年度具體
工作項 目、績效指標

及預定達成之目標 。
(一 )每個整創聯盟以投入 1個 重點領域為原貝

ll,於所選定之重點領域中設定

至少一個重大議致

(二)建立重點領域主題相關之知識地圖及課程地圖
,據此開授並發展領域專

業專人課程模組與跨領域基石楚課程模組 。

(三 )前述專業學入課程模組及跨領域基礎課程模組之開發應符合下列原則
:

﹁.計畫執行前 2年｛10再∼105年度｝,每年課程模組開發總數應達 6∼ 8

個 ,開發內容應包括 :

(1)專業導入課程模組 :比類模組每年應發展及開授至少 3個
,每個模

組開發成果應包括 6∼ 12小時之課程內容及教材等 。

(2)跨領域基礎課程模組 :比類模組每年應發展及開授至少 2個
,每個

模組開發成果應包括 6∼⊥2小 時之課程內容及教材等 。

2.計畫執行後 2年 (﹁ 06∼η07年度),得視聯盟計畫整體推動需求
,自

行開發所需課程模組 。

(四 )整創聯盟自第 1年起 ,應建置及經營至少一個實習場域
,並進行場域實

習 ,以回饋並改進場域建置 、課程模組與應用設計 。

(五 )依據各整滄ll聯盟執行進度及情形
,於各年度辦理至少 #場次產學交流 、

成果推廣 、教師進修研習或教學研討會等相關配套或推廣活動 。

(六 )除前述指標外 ,各整滄ll聯盟並應 自行增設績效指標
,並列為審查重點項

目 。

(七 )各整搶ll聯盟之績效指標不可與本部或其他機關所補助的其他計畫之績

效指標重複計算。

六、其他相開推功原貝ll

(一 )積極參與智活二期計畫相關活動及善用計畫網路平臺
:為提升計畫整體
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執行效益 ,各整虐ll聯盟中心學校、夥伴學校及合作機構應積極參與整創
聯盟計畫辦公室辦理之各項交流、研習、競賽等活動 ,善用「子計畫一、
整合滄ll新課程棋組建置暨應用推廣計畫」建置之教學資料庫 ,提供課程
基本資料 ,並回饋使用及參與心得 。

(二)發展跨領域核心能力教學評量機制 ,協同智活二期計畫「子計畫二、跨
領域核心能力教學評量計畫」辦理人才培育成效評估 。

(三 )不得重複申請補助 :已獲其他機關或單位補助之計畫項目,不得重複中
請本部補助 ;同一計畫內容亦不得向本部其他單位申請補助。計畫如經
查證重複接受補助者 ,應繳回該項補助經費。

1再



核
心
珃
屠

開
放
創
新
於
居

【附件 4】 智恙生活生居三明治式課程培有棋式

應 魚 為主｝

｝

(圖說)雙層三明治式課程架構

為引導學生由淺入深的進行智慧生活跨領域學習 ,去日
口慧生活整合性人

才培育計畫首信ll「雙層三明治式課程」人才培育模式(附圖︴汁 雙層三明治

式課程由5個層次的課程所組成 ,由初階至高階分別為 :月又務學習課程 、

跨領域基礎課程模組、中階核心課程 、高階實作專題課程與產業應用場域

實習課程 。其中「開放創新外層」為產業應用場域實習課程及服務學習課

程 ,主要作用為結合外部資源 ,擴充創新課程與學習歷程的深度與廣度 ,

提升學生的學習主導權 ,增強學生學習意願 ,並透過產業應用場域實習課

程達到學以致用之成效 。其次 ,「核心內層」組成為 :跨領域基礎課程模

組、中階核心課程 、高階實作專題課程 ,首先著重於引發學生學習興趣 ,

強化學生先備知識以提升學習準備度 ,進而循序漸進增加專業知識的深度

與廣度 ,最後再透過專題實作課程 ,促進學生活用並轉化已習得之專業知

識 ,同 時兼顧學習興趣與達成學習成果之雙重效用。

「服務手習課程」之規劃 ,擬透過開設連結地方社區發展和弱勢照顧服

務為目標的課程 ,強調以學生實作為學習的主體 ,透過 「問題單向學習」

(Prob︳ernBaSedLearning,PBL)和 「行動導向學習」 (Acti° nLearning)

為取徑 ,將課程教學與學習的對象、場域 ,延伸至學生社團活動並結合社

區服務以聯結外部資源 ,提升學生學習意願並且同時強化在地聯結 ,讓學

生能夠從參與公眾服務行動中,切身體驗「以人為本」的服務精神和智慧生

活發展的重要方向 ,更進而拓展學生 「從做中學」 (∟ea「ningbyd山ng)的

學習經驗與機會 ,讓學生透過實際解決問題的過程中 ,獲得知識整合 、問

題解決及行動抉擇的能力 ,其中更重要的是 ,透過活動反思促進學生自我

認識 ,進而推己及人思考社會需求層面 ,同時兼顧認知與情意知識的學

習 ,達到真正的 「學以致用」。

15



「跨領域基礎課程棋組」為智慧生活跨領域基礎課程模組 。透過鼓勵各

校廣開以「智慧生活」或「智慧生活科技演化過程」為主題之跨領域基礎課

程模組 (規劃課程主題如 :「人文藝術與生活專論」、「生活產業概論」、

「智慧生活概論」、「生活品質概論」、「全球化與生活專論」、「信ll新創

業導論」、「家務科技 (domes乩 technology)的 現代化」等),奠定學
生於智慧生活跨人文與科技領域學習之基礎 。

「中階核心誅在」與 「再階十作年足採在」之智慧生活跨領域專業導入

課程模組 ,將由甄選出之智慧生活整合信ll新跨校教學聯盟負責 ,規劃核心

課程架構與教案教材建置 ,每門課須符合跨兩個以上院系或跨校之原則 ,

內容以訓練中、高階專業與跨領域創新應用人才為主。
(一 )中階課程 :應以智慧生活領域三大主題所需之專業能力培養為軸心 ,規

劃課程主題。例如 :「永續智慧生活科技專題」、「智慧健康樂活產業
個案研究」、「智慧生活服務人機互動介面設計」、「認知心理學與生
活科技服務設計」、「科技輔助生活之行為人誌學」等 ,奠定智慧生活
整合性人才堅實之專業知識基礎 。

(二)高階課程 :進一步著重滄ll新產品與服務模式之專題實作與生活落實 ,規

劃如 :「 主題實驗」、「產品、服務行銷與產業應用場域實習」、「參
與式健康照護服務設計」、「社區發展與創新服務探究與實作」等課程 ,

課程設計融合應用文史哲、社會、心理與法商與產業實務等跨領域專業
知識 ,並搭配地方特色與文化產業特色之專題探索學習方法 ,讓學生有
機會具體應用前階段所學習之智慧生活領域理論與應用專業知識於真
實生活中。透過引導學生對地方生活與文化的認識及參與 ,發展其對社
會之人文關懷以及對於未來智慧生活領域發展之研發能力與滄ll新視野。

(三)投課對泉 :中階課程之授課對象以高年級大學生及碩士班研究生為主 ,

高階課程則以高年級大學生、碩士班研究生與博士班學生為主。

歸納上述智慧生活跨領域服務學習、跨領域基礎 、中階核心、高階實

作專題及產業應用場域實習課程等 ,可謂雙層三明治式課程規劃重點概念

為 :

η.跨校 (國 內外)與跨領域 。
2.需求車向學習 (needs-比 Sedlea「ninq)。
3.合作璋年習 (c°｜︳ab°Γative︳earning) 。
碎.專題導向學習 (p「句ect＿basedlearning)。
5.個案研究 (casestudy)。

6.生活實驗室 (｜中inglab)滄寸意實作與創業。
7.地方文化深根與社區導向 (c°mrnun比y一baS田 )。
8.落實人文關懷與社會服務精神 。
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【附件 5】

教育部補助

智慧生活整合創新教學聯盟推動計畫

計重申請書

申請單位 : 中心學校 :

夥伴學校 :

○○○○ ○○

○

○○○○○○○○

○○○○○○○○

合作機構 : ○○○○○○○○
○○○○○○○○

○○

中華民國  年  月  日
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整創聯盟

名稱

重點領域

口文化導向生活科技

口永續智慧生活空間

智慧健康醫療照護

生態環境支持農業

重大議題

中心學校 主政單位

主責人員
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加 入

年度
主政單位

主政單位
主責人員
(職稱)

力口入

年度
夥伴學校
(請 自行堵列)

主政單位
主責人員
(職稱)

力口人

年度

主責單位
主責人員
(職稱)

加入

年度
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一

元)一﹉
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一
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一
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(含卡界介助)
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第三年(lOb年 )

第四年(l07年)

甘 土 琳 絡 資 訊
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姓名 :

電話 :

服務單位 (學校/系所):

電子信箱 :

職稱 :
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中心學校

主持人 : (簽章) 主政單位主管:     (簽章) 校長: 〈簽章)



第﹁部分 :全程規劃

壹 、﹁0碎一可07年全程計畫摘要說明

篇幅請以不逾 2頁 為原貝ll。

貳 、重點領域及重大議題環境面背景分析

請就所擇定之重點領域及重大議題 ,從 Soc心tyJTechnolog坊 Educa小0n,及 Po比y等 碎面向進行分析 ,

篇幅以不逾 2頁 為原貝ll。

參 、計畫總體目標

一 、規劃發展之方向

二 、總體及分年擬達成之目標

肆 、整創聯盟推動架構

提醒 :整后ll聯盟之組成 ,應具備資通訊科技領域 、應用設計領域及場域知識領域等專長特質。

一 、指導小組成員簡介

表 A00︴

二 、核心推動團隊簡介

擔任計一畫主持人、協(共 )同 主持人之師長 ,請提供簡歷於附件(編號 :附件︴汁
表

2

︳年號

一

﹉名
一

一娃
﹉

一一

班務平位′我再 ﹉﹉

一

﹉﹉

一

——

＿#再

一

﹉
安碑#一求球#﹉

一
一

一

一一

一

塢號 姓名 服務♀位′我科 乎材領域及主要經歷共成就 參與卄士及工作項自之主要內容



三、中心手校、合作找構及移伴學校何介

(表 A003)

年帝妖我及特色
可提供本琳盟之

主要服務及貢狀

﹉佑社

｛兵功﹉竹形｝
去兵乎枚
′合作找#

主政千位 主要去其技師/+求

○○系所○○○

○○系所○○○(中心學校)

○○○○
(夥伴學校)

○○○○
(夥伴學校)

○○○○
(夥伴學校)

○○○○
(合作機構)

四 、整方l︳琳盟運作機制

︴.請說明聯盟計畫的基本執行模式(例如中心學校與夥伴學校或合作機構於各項任務之分工及合作)。
2.為 強化執行成效 ,各聯盟並應建立內部控管機制確認發展方向及品質。所提管控機制應包括內部審查

(自 評)機制 ,說明聯盟如何決定各課程模組、配套或推廣活動之主步9辛學校與經費額度
,以及各校間之

參與及分工情形等。
3.第 一年度(η 0碎 年)計畫依前述內部審查機制之結果 ,請列為本計畫申請書之附件(編號 :附件 2)。

伍 、整體實施重點

一 、知識地圖及課程地圖

｛一〕知識地田概念說明
請以固及文字說明該重點領域及重大議題所需之智慧生活科技人才 ,以及應具備之專業科技知識

及跨領域知識 。並請自本計畫將如何串聯科技 、設計及場域等角度進行說明。

｛二〕課程地田規刊說明
請依據知識地圖 ,說明培育該重點領域所需去日

口慧生活人才應提供之課程規劃 。

｛三〕各校現有課程盤砝      ｛
︴.請中心學校和夥伴學校 ,各自依據前述知識地國和課程地國 ,盤點校內現有課程於表 A00碎 (一

校填一張l。 依球且潞持呆 ,哪些採在月年未先修*程 、或需搭配開發*在棋組者 ,琦於佑社期
社記 .

2.為完整傳達計畫規劃概念 ,本表如有不足 ,請 自行增設填寫欄位 ,或於表格下方輔以文字說明 。

表 A00碎一○○大學

3

口中心學校 口夥伴學校學校名稱 :

授課方式
授課

對象
課程內容或旁作設計 佑社課程名稱

開課

系/所

雙層三明治

課程類型
┘年華先修課才呈

▌跨領域基礎棋組

︳專業年人棋組
口中階核心課程

▌高階升作年題課程

▌場域才習/才作課程

▌上課課程 ,搭配介習

▌上課課程 ,沒有女習

︳女習課程 ,有學分

▌上課課程 ,搭配女督

】上課課程 ,沒有女習

┘手業先修課程

▓跨領域基礎棋組
▌跨領域基礎課程

▌中階核心課程



▌高階才作年題課程

︳場域介習/女作課程
▌女習課程 ,有學分 ▌專業等人棋組

┘跨領域基礎課程
▌中階核心課程
▌高階十作專題課程
▌場域十習/十作課程

▌上課課程 ,搭配女塯
︳上課課程 ,沒有女塯
▓十習課程 ,有學分

┘早業先修課程

┘跨領域基礎棋組

▌專業斗人棋組

」跨領域基礎課程

▌中階核心課程

︳高階十作子題課在

▌場域才習/十作課程

▌上課課程 ,搭配介習

▌上課課程 ,沒有︴習

▌十習課程 ,有學分

┘子業先修課程

】跨領域基礎棋組

︳年華年人棋組

(表格如有不足請自行延伸)

｛四〕各 年度預言十發展之課程棋 紅汁♀
η.依據(三)各校現有課程盟點結果 ,統整需開發跨領域基礎模組及專業單入模組 ,於表A005規畫ll

開發進度 。

2.計蓋執行前二年(｛ 06及 ﹁05年 )每年應開發 6∼8個模組 ,其中專業車入課程模組至少3個 、跨
領域基礎課程模組至少 2個 。
3.序號出挕方式 :乎求斗入採在棋紅為

「
PⅢ一年度一流水洗」

,跨領域基礎*在棋組為 「ⅢⅢ一年度一
流水洗」.

6.為完整傳達計畫規主ll概念 ,本表如有不足 ,請 自行增設填寫欄位 ,或於表格下方輔以文字說明。

表

序號 課程名稱
欲開發之﹉

棋組名嗧 ﹉
樓組屬性

負責開發之 ﹉

學校 教́師
一

﹉模紅自標:I內容及﹉﹉

一一

操課時數

一

 

一

預期產出成果

〕M-﹁ 0←-00﹁ ▌專業單人課程才共組

▌跨領域基礎課程棋組
▌上課教材
▌才習教材
▌才驗/介作手冊
▌教科書
▌其他 :

DM-︴ 0ㄔ一°°2 ▌年業年人課程棋組

▌跨領域基礎課程棋組
▌上課教材
︳女習教材
口★驗/千作手冊
▌教科書
┘其他 :

PM-﹁ °碎-0°3 ▌年榮斗入課程棋組

」跨領域基礎課程棋組
▌上課教材
▌千習軟材
▌介驗/才作手冊
口教科苦
▌其他 :

MM-﹁ 0碎-00可 ▌年華斗入課程棋組

組

課教材

習教材

驗/女作

MM-— °碎-°°2 ┘年業等人課程棋組

▋跨領域基礎課程棋組
▌上課教材

口十習教材

▌介驗/介作手冊

口教科書

▌其他 :＿＿
▌年業年入課程棋組

▌跨領域基礎課程棋組
▌上課教材
┘女習教材
┘女印 女作手冊
︳教科書
▌其他 :

’M-﹁°5-°0↑ ▌年業斗入課程棋紅

︳跨領域基石楚課程棋組

其他

書

介習教材

女驗/守作

4



他

課教材

習教材

驗/介作

▌專業單入課程棋組

▋跨領域基礎課程棋紅
ⅥM-﹁°5-°°︳

(表格請視需要自行增列)

｛五)所開發之課程棋紅如何納入學校常態教學娃系與預期進度
η.請說明學校如何將自身校內開發的模組納入常態教學磑系。

2.請說明學校如何將聯盟內他校所開發之課程模組
,於 自身校內推動試教及納入常態教學體系。

二 、創新應用科技說明

︴.請說明本聯盟計支可能結合運用的現有科技或符研發之科技為何
,以及本計重如何強化科技年人 。

2.請說明中心學校 、夥伴學校及合作機構之分工與合作機制 。

三 、圬域建王與十習規刊

｛一〕概念說明
請說明該知識地固所培育出來的人才或店ll新應用科技

,可能應用之場域 。

｛二｝圬域經苦及建王棋式
︴.請說明該場域所面臨的問題 ,本計畫可望解決該場域的甚麼問題 。

2.請說明中心學校 、夥伴學校及合作機構之分工與合作機制 。

｛三〕左手交流與合作棋式

｛四｝場域十習課程之推功規刊
詩分年說明 。

四 、相關活功規刊倚分年說明)

η.請分年概述 。
2.所規主ll之活動應以促進或提升國內智慧生活相關領域之整娃教學研究環境與月艮務內容為主 ,主題及

內容應符合本部第二期智慧生活整合性人才培有計壺目標 ﹍聯盟計畫之重要成果或模組發展進度
,

並能酉己合本部計垚辦公室之整娃規主ll。

3.為完整傳達計藍規主ll概念 ,本表如有不足 ,請 自行增設填寫欄位
,或於表格下方輔以文字說明 。

口中心學校

口移伴學校

例 :○○教學研

討合

口中心學校

口夥伴學校

口中心學校

口移伴學校

5



寸上年度

一全程預期效益

第﹁年

第 2年

第 3年

分

年

預

期

效

益
第碎年

五 、預期成效

｛一〕安化竹效目採

｛二〕士化竹效目採

陸 、整創聯盟執行成效管考機制

(表 AO07)

(表 A008)

6

士化竹效日採 ∴
主要工作分頭

第﹁年 第2年 第 3年 第碎年

聯盟行政

課程(模組)發

展

場域建置及經

營

配套與推廣活

動

其他 (自行列舉)



第2部分 :第 ﹁年度(可 0碎 年)細部計畫書

壹 、年度計畫目標

貳 、主要工作項目與執行規劃

一 、主要工作項目彙總表

表 B00﹁

二 、聯盟行政

(一)執行規刊說明

(二)第 上年度(106年)重要工作項目行事盾

年 月 日 預定辦理事項摘要

7

例 :聯盟工作會議 例 :每月舉行一次
,以 了解各項工作

之執行現況 、困雜及協調解決 .

例 :○○大學(中

心學校 )

(表 B002)



(表格如有不足 ,請自行增列)

三、課程(模組)發展

(一)執行規刊說明

(二)年卡先修課程
η.依據表 A00碎 被列為專業先修課程者 ,請以課程為單位逐一填寫下表 。
2.為完整傳達計畫規剖概念 ,本表如有不足 ,請 自行增設填寫欄位 ,或於表格下方輔以文字說明。

表 B003

授課′指單

教師

(姓名/服務單位/職稱′簡歷) 應 用領 域

指車教師

(姓名服́務單位′職稱/簡歷)

開課時間 開課週期 學分數 授課對象 修課人數 上課時數 實習時數 專題製作時數

一學年

一學期
時′週 時 週́

分組方式 師資人力 開課頻率 其他規劃開課規主ll

一
人 組́

指導教師一
人′

教 學 助 理 (TA)一
人

口第一次開授

口固定開授

口非固定開課

(例 :安排業界師資共同指導或產業牽習等)

課程 目標

預 定使 用

教材

教材名稱 :○○○′用途 :口上課口實習口輔助

課程內容大網 授課時數

安習項目 內容說 明 所需時數 使用儀講設備 安習人數搭酉己安驗ˊ

劈 習項 目

(無免填)

教學助理/一般兼任助理規彗ll 酉己套活動規全!/其他相關輔助規劃

(例 :web2.0、 導入專案管理工具等)

學生安作成果J頁 目及驗收評分方式 預計可展出及呈現之專題成品



(三)年紫丰人課程棋組

1.課程棋紅媳表
本表所填列之模組 ,應與表A005所列預定於第︴年度(︴ 04年 )開設之

「
專業學人課程棋組」一致。

(表 Bll04)

(表格如有不足請自行增列)

2●個 別課程棋 紅說 明

(η )請依據表 B00η 所列各項課才呈模組之順序 ,逐一提供各模組之細部資料
,一模組填一張表。

(2)為完整傳達計畫規畫!概念 ,本表如有不足 ,請自行增設填寫欄位 ,或於表格下方輔以文字說明。

(表 Blll15)

欲搭酉己之

課程名稱

負責開發之

學柯 教師
模組目標、內容及授課時數 預期產出成果序號 模組名篠

┘上課救材 件
┘女習教材一 件
┘女驗/女作手冊 件
︳教科書一 件
ㄖ其他 :

。M-ll14一 lllll

▌上課教材  件
女 習教材一 件

“ 降 什 作手冊一 件

▌教科書一 件

▋其他 :

。M一 l04-lll12

第 1年共寸 :發展＿＿門午未車人棋紅 ,預期庄出上課教材一件 、十習教材一件 、十女/才

作手冊一件 、教科古一件
(本)、 其他○○○  件

學分數 課程性質授課對象 開課時間 ﹉開課頻率
雙層三明治

課程類型
課程名稱

一學年

一學期

口第一次開課

口固定開課

口非固定開課

口上課課程 ,搭西已女習

匚1上課課程 ,沒有女習

口★習課程 ,有學分

口跨領域基礎課程

口中階核心課程

口高階安作專題課程

口場域女習/女作課程

欲 搭 酉己之

課程

開授 母標｝

碩期效盅

負責
一
教師′業

告下

(姓名/服務單位/職稱/簡歷)

棋 紅 開發

(授
)︴挽r系

開發教材 授課時數大 綱

開授內容

使用儀器設備 時數內容說明
搭配實驗｝

實習

(無免填)
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﹉時數﹉

彈#教師十#師 教́﹉爭助理/兼任功璋規莒〡 其他相關規主ll

指學教師一
人/業師一人

教 學 助 理 (了 A)一 人 ′
兼 任 助 理

一

人

(例 :安排業界師資共同指車或產業實習等)

於聯盟巾其他學

再千印

一

彈《試〺〕
規甘﹏  ﹉ 

一
一
一

(四)跨領域基礎課程棋紅

1.課程棋組鎴表
本表所填列之模組 ,應與表 A005所列預定於第﹁年度(η 0可 年)開設之

「
跨領域基礎課程模組」一致 。

(表 Blll16)

(表格如有不足請自行增列)

2.個別課程棋 組說 明
(﹁ )請依據表B006所 列各項課程模組之順序 ,逐一提供各模組之細部資料 ,一模組填一張表。
(2)為完整傳達計畫>、見劃概念 ,本表如有不足 ,請自行增設填寫欄位 ,或於表格下方輔以文字說明。

(表 B0l17)

序號
棋組名稱

瑢良串安酉已之

課程名稱

負責開發之

學校/教師
棋組 目標、內冷及授課時數 預期產出成果

πM一 1l14-0lll ▋上課教材 件
▌女習教材一 件
▌女驗/女作手冊 件
▌教科書 件
▌其他 :

πM一 l04一 lll12
一 件

習教材
一 件

驗/女作手冊 件

書一 件
他

第 1年共計 :發展＿＿門跨領域基礎課程棋紅 ,預期產出上課教材一件 、i習教材一件 、

十發/才作 什、教科古一件(本 )、 其他○○○一 件

省走串朱酉己之

課程
課程名稱 授課對象 開課時間 開課頻率 學分數 課程性質

雙層三明治

課程類型

1ll



口第一次開課

口固定開課

口非固定開課

口上課課程 ,搭配女習

口上課課程 ,沒有女習

口女習課程 ,有學分

一學年

一學期 口場城女習/ 作

域基礎課程
中階核心課程
高階女作專題課程

開擇目標′

預期效益

負責教 師了業
自了    ﹉

(姓名/服務單位職́稱/簡歷)
模組開發
(授)找︴系

大 綱 開發教材 授課時數

使用儀舞:設備內容說明:

﹉時數

實習一
(無免
一
填｝

時數好容說明

場域貪習

一

�

聲作﹉

其他相關規重ll指單教師

一

業師/教學助理/兼任助理用刮

指車教師一
人/業師一人

教 學 助 理
(TA)一

人 /兼
任 助 理

一

人

(例 :安排業界師資共同指導或產業實習等)

預計可展出及呈現之專題成品學生成果項 目及驗 !l史評分方式

分字推廣規劃

於聯盟內其他學

校之開授 (試辦 )
規劃

四 、場域建置及經營

(一 )建置規到說明

｛二)建置後之推動及使用規畫ll

(三)場域安習課程之推動規劃
1l



｛四〕產學交流與合作棋式

｛五)預期成效

五 、配套及推廣活動

(一)配公及推廣交流活功一兒表
︴.活動編號鴿輯方式 :活動性質代碼一流水號 ,ex師資培育課程場次一 ,活動編號為

「
甲-00﹁」;產學交

流場次一 ,活動編號即為
「
乙-00η」.‥ 。

2.為完整傳達計蓋規圭ll概念 ,本表如有不足 ,請 自行增設填寫欄位 ,或於表格下方輔以文字說明 .

(表 B008)

(本表如有不足 ,請 自行增列)

活動

性質
活動編號 活動名稱 ﹉ 活動目的與規刮:摘要 ‘預定辦理時間 ﹉ 主辦學校 本辨笨師

(系戶斤/姓名)
師資

培育
(甲 )

產學

交流

(乙 )

學術

交流

(丙 )

成果

推廣
(了 )

其他
(戊 )

12



｛二)各配發活功′計主分項寸十主執行規刊

1.請依據表B008所列各項活動之)ll頁序 ,逐一提供各活動之細部資料 ,一 活動填一張表 。

2.為完整傳達計畫規若ll概念 ,本表如有不足 ,請 自行增設填寫欄位 ,或於表格下方輔以文字說明 。

(表 B009)

︴

一一

 

一

u出﹏′ξ

一

:﹉

一一一

切又務單位

一

一稱
﹉
一職
﹉

一月

項﹉日

一

預定執行

進度

一

 ﹉
(甘特圖)

13



參 、經費需求

一、第一年度(︴ 0碎 年)經費需求一覽表

(表 BO︴ 0,單位 :元 )

件 )本整創聯盟計畫係由本部部分補助 ,受補助學校(包括中心學校及所屬夥伴學校)應提撥本部補助該校課程棋組發展經女 l0%以上自等

弟〔。

媳計士
金 碩
｛各自年放)

一

  ｛F-口十E｝

﹉學校南年｛巨)
(詳扯〕
一
﹉

一

合寸﹉
(D�A十B十C)設備女｛C)一﹉

一

單位 : ㄙ (元 )

紫務女(出 )

磁有部補助6
經

人寧女(A)
經女用途

聯盟行政

課程模組開發

場域建置及經營

配套及推廣活動

課程模組開發

課程模組開發

課程模組開發

執行一單位
(校別/系所別)

計主

屆性

夥伴學校 ﹁

夥伴學校 2

夥伴學校 3

總計

中心學校

16



二、各校第一年度(η 0碎 年)經費需求表

卄依表 BOη 0所列各中心及移伴年枚頑序及銓

一

頭皮 ,逐一求有名一校之姓什需求表｛中心乎校千求 BO們 、移

伴年枚寸求 BO可 2,η 個手校窩η份經★表｝,並十相互比對經

一

碩皮是否相符 ,不符者 ,本部將以碩及低

者為卒 .

｛一〕中心年校
(表 B0﹁﹁,單位 :元 )

學校系所 學校    單位 學校屬性 口中心學校 口夥伴學校

計交名稱 第二期智慧生活整合性人才培有計主一整創聯盟第﹁年度計主

聯盟名稱

聯盟重點領域
口文化單向生活科技

口智慧健康醫療照護

口永缺智慧生活空間

口生態環境支持農業

計蓋期程 ○年○月○日至○年○月○日

姓 名 電話
計畫主持人

E一ma子︳ 傳真

向其他機關與

民間田瞪申請

補助

口無

口申請中 ,向     申請補助 元 ,預期  ｛年 月́/日 ) 獲知結果 。
口有 ,向     申請補助 元 ,已獲補助

一每一項
﹉

﹉女﹉經
﹉

1.人事費小計=

主持人

(l)8,000元 /月 *○月*l人=○元

(2)補 充保費 (雇 主負擔 ):8,000元 /月 *

○月*l人*2%=○元

小計=(上 )十 (2)=

協同主持人

(1)6,000元 /月 *○月*○人工0元
(2)補 充保費 (雇 主負擔 ):6,000元 /月 *○

月*○人*2%= 元

小計=(1)十 (幼 =

專任助理

(1)薪 資:○元/月 *○月*○人=○元

(幼年終獎金 :

(3)勞健保 :

(4)勞工退休金 :

(5)補 充保費 (雇 主負擔):年終與金*2%

′
｜、
言十
二 (1)十 (2)十 (3)十 (4)十 (5)二

(比照國科會補助專題研究計畫助理人

員工作酬金參考表敘薪)

協助聯盟業務推展

兼任助理

(l)5,000元 /月 *○人*○月=○元

(2)補 充保費 (雇 主負擔 )巧 ,000元/月 *○

人*O月 *2%=○元
′
!、吉十=(1)十 (2)二

協助聯盟業務推展

教學助理

博士級

(1)○元/月 *○人*○月=○元

(2)補 充保費 (雇 主負擔):○元/月 *○人*

○月*2%=○元

協助○O課程模組開發 :博士級○人 、

碩士級○人

15



士 級

(3)○元/月 *○人*○月=○元

(4)補充保費 (雇主負擔):○元/月 *○人*

○月*2%=○元

′｜、 2 3)十 4

兼任助理

(l)5,000元 /月 *○人*O月 =○元

(2)補充保費 (雇主負擔)巧,000元 /月 *○

人*○月*狒=○元

小計工(1)十 (2)=

協助○O課程模組開發 :○人

2.業務費=

出席費

(1)○元/人次十○人次=○元

(2)補充保費 (雇主負擔):○元/人次十○
人次*2馯○元

小計=(1)十 (2)=

1.聯盟行政 :

2.○○課程模組開發 :

3.場域建置及經營 :

4.配套及推廣活動 :

國內旅費

1.聯盟行政 :

2.○○課程模組開發 :

3.場域建置及經營 :

4.配套及推廣活動 :

雜支

3.設備費=

(設備名稱) (單價*數量) 推動聯盟事務所需行政設備 。

經營場域所需設備 。

開發○○模組所需教學設備 。

合 計

※各項經女編列原則 ,請依
「
教育部補助及委辨計土經女錦列基卒表」之規定辦理 .

｛二〕移伴手校
表 B0﹁坌,單位 :元 )

學校系所 學校   單位 學校屬性 口中心學校 口夥伴學校

計畫名稱 第二期智慧生活整合性人才培育計畫一整信ll聯 盟第η年度計畫

聯盟名稱

聯盟重點領域
口文化學向生活科技

口智慧了建康器療照護

口永缺智慧生活空間

口生態環境支持農業

計畫期程 ○年○月○日至○年○月○日

姓 名 電話
計畫主持人

E-ma｜︳ 傳真
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向其他機關與

民間田磑申請

補助

口無

口申請中 ,向     申請補助     元 ,預期  (年 /月 ′日) 獲知結果。
口有 ,向     申請補助 ,已獲補助＿＿＿＿元

一一

申請金額

一1.人事費小計=

教學助理

博士級

(1)○元/月 *○人*○月=○元

(2)補 充保費 (雇 主負擔):○元/月 *○人*

○月*2%=○元

碩士級

(3)○元/月 *○人*○月=○元

(4)補充保費 (雇 主負擔):○元/月 *○人*

○月*2%=○ 元

小計=(1)十 (2)十 (3)十 (4)=

協助○○課程模組開發 :博士級○人 、

碩士級○人 。

兼任助理

(l)5,000元 /月 *○人*○月=○元

(2)補充保費 (雇主負擔)巧,000元/月 *○

人*○月*2%=○元

小計二(1)十 (2)=

協助○○課程模組開發

2.業務女=

(1)○元/人次*○人次=○元

(2)補充保費(雇 主負擔):○元/人次*○人

次*2%=○兀

小計=(1)十 (2)=

辦理○○課程模組開發 :

出席費

辦理O○課程模組開發講座鐘點費

雜支

3.設備女=

(設備名稱) (單價*數量) 開發○○模組所需教學設備 。

合 計

※各項經女錦列原則 ,請依
「
教有部補助及委辦計主經女編歹l｜基準表」之規定辦理 .
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附件 1、 整右l｜琳盟主持田隊簡歷

一 、計畫主持人

二 、共同/協 同主持人

一人請填寫一張表

(一 )個人資料

姓 名

我 各

話

文

電

件

<≡)輯五年︻重要相:關著作 (請擇重要 歹ll述至∴多五項早F◥司ㄗ)

<六 )近三年內參與教育部之相關教育改進計畫及擔任該計畫｜之職稱 (﹉請

一

輝要述之 ,主多
)∴

(七 )近三年內參與教育部舉辦之相關競賽及獲獎情形
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(一 )個人資料

姓 名

我 各

電 話

件 兵

e一吨 i1

(一》單安學歷﹉

學校名稱 主修 .子
出門﹉系 起≠

一
年月<一由
一
打年́再)

(七 )近三年內參與教育部舉辦之相爾競賽及獲獎情形
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附件 2、 第一年度(104年)琳盟內部審查(自 評)機制辦理情形

請針對聯盟內審機制之規劃及實際執行結果提供說明 ,下 列標題僅供參考 ,不 以比為限 。

一 、內部審查機制

(一 )提案方式
(二 )審查成員組成
(三 )評比基準

二 、提案情形

(一 )課程模組

(二)配套及推廣活動
(三 )其他(例如場域建置及經營構想)

三 、審查結果

(一 )各項提案建議辦理之優先序及建議補助額度等。
(二)各項措施協調參與或分工結果。

四、其他
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