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以下為計畫架構與撰寫方向指引。內文以此段為格式依據。大標架構為審查項目，建議

盡量依據指引撰寫。精簡提要，清楚陳述為佳。 

 

一、計畫目標 

1. 計畫願景 

各校數位人文發展特色。 

2. 培育目標 

課群核心重點價值規劃、主要智慧科技應用與數據分析技能培訓、人文內涵與素養能

力等。 

3. 核心議題領域 

申請之主要議題領域與規劃說明。 

4. 素養普及策略 

課群中至少一門課程須為校通識、院級以上必修或必選修課程配置，以及推動為全校

性素養能力的策略。 

 

二、跨域課群 

1. 課群運作模式 

課群籌組(搭配既有或新開課程、學程)、運作機制(窗口與聯繫管道、課群會議)、修業

要點(修讀課群之基本要求、學分數)、修業完畢之認證制度、創新作法等。 

2. 課群規劃 

應說明課群與各課程之主要修課對象、預期人數等。課群中之課程於計畫通過、開課

前，須經校級課程委員會通過。 

3. 課程地圖 

以課程地圖呈現課群整體規劃與關聯性，須搭配校級課程地圖繪製，呈現課程開設年

段、順序、主要培養能力等，符合計畫目標與預期效益。 

4. 科技技能 

課程之主要培育智慧科技應用及數據分析技能，與計畫目標相符。 

5. 課程大綱 

各單元需敘述完善且彼此呼應，含學習內涵、教材教法、評量方式等。 

 

三、共授課程 
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1. 教師背景 

課程主授教師、共授教師之專業背景能夠達成課程目標及課程之跨領域性。 

2. 共授事實 

課程共授教師具共同參與課程設計與操作事實，共授時數占課程1/3(含)以上。各教師

在教學進度中的授課比例合理。具共授事實之課程數量逾課群數量80%。 

 

四、學生實作 

1. 學生實作 

學生實作主題具跨域合作特性、創新概念或實務需求，亦須具備科技應用與人文內涵

展現。 

2. 實作評量 

課程之學生實作評量方式多元、合理，並反應課程目標。 

3. 數位人文素養 

學生之數位科技與人文素養之學習成效驗證方法與預期結果。 

 

五、社群研習 

1. 社群組織 

教師與學生社群之組織與運作機制。 

2. 研習活動 

相關專業成長研習活動之規劃。 

 

六、計畫團隊 

1. 計畫團隊 

主共授所有團隊教師之專長、分工與合作機制促進課群的發展與實施。 

2. 運作機制 

計畫對助教或教師培訓、輔導，課群教師共備機制。工作期程合理規劃。 

3. 優化策略 

具體且可行之課程品質動態優化機制。 

4. 績效指標 

工作目標、期程與績效指標完成進度清楚完善。 
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七、行政支援 

1. 推動措施 

學校對計畫執行之行政及教學支援，如特殊獎勵措施、自學實施辦法等。 

2. 永續策略 

學校對計畫永續發展與推廣規劃之支持，校內既有資源與其他計畫互動、公私部門跨

單位資源爭取與整合等。 

3. 擴散策略 

成果推廣與計畫影響力擴散之作為，以團隊外教師與課程影響、面對高中向下紮根、

國際合作等。 

4. 應變措施 

受疫情或外力影響之計畫執行應變措施規劃。 

5. 素養調查 

推動素養調查、提高填答率之策略規劃。 

 

 

八、其他特殊表現 

1. 學術研究 

教師於數位人文領域之相關專業學術研究、研習、與成果發表。 

2. 展演競賽 

師生參加展覽、演出、競賽、認證等相關數位技能與人文作品之既有成就與未來規

劃。 

3. 向下扎根 

 學校將數位人文的價值、重要性、概念向高中端推廣之活動規劃。 

4. 配合經費 

5. 績效表現 

 已獲第二期數位人文創新人才培育計畫（以下簡稱「第1週期計畫」） 補助者，應於

計畫書內說明第1週期計畫課群執行成果、亮點及可再予調整精進之項目，並以對照表呈現

第1週期課群與本次申請課群之規劃、執行方向之差異、調整原因與精進作法。本次申請之

課群或課程與第1週期計畫重覆者，其內容（如課程地圖、課程大綱、教學方法、課程活動

設計等），應翻新至少三分之二以上。 

 


